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ACORDO EXTRAJUDICIAL. HOMOLOGACAO NAO
CONCEDIDA. Nao est, o Estado-juiz, aquem alei atribui o poder-dever
de analisar e valorar o conjunto probatério constante dos autos a fim de
decidir se existem elementos que permitam a homologacéo, compelido a
conceder chancela judicidria quando constata ndo ser adequada a
homologacéo de acordo extrajudicial apresentado pelas partes.

VISTOS, relatados e discutidos estes autos de RECURSO ORDINARIO
n° RO 0001189-64.2016.5.12.0043, provenientes da Vara do Trabalho de Imbituba, SC, sendo recorrente
LONA AZUL INDUSTRIA DE CONFECQ()ES LTDA erecorridaLINEA DEMETRIO MARIA.

Inconformada com a decisdo do ID 30d9eae, que declarou a nulidade do

acordo apresentado, recorre a reclamada ordinariamente a esta Corte.

Nas suas razdes recursais do 1D 3043642, requer a reforma da decisdo que
reconheceu, de oficio, a nulidade do acordo, para possibilitar as partes a composi¢do dos seus direitos,
solicitando seja determinado o retorno dos autos a Vara de origem para regular processamento e

consequente homol ogagdo do acordo firmado.
Devidamente intimada, a reclamante ndo apresentou contrarrazoes.

O Ministério Publico do Trabalho ndo se manifesta nos autos, em
conformidade com o art. 28 da Consolidacéo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho.

Os autos vém conclusos.
E o relatério.

ADMISSIBILIDADE
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Conhego do recurso ordinério, porque atendidos o0s pressupostos legais de
admissibilidade.

RECURSO ORDINARIO

O Juizo de primeiro grau ndo homologou o acordo entabulado entre as

partes, pel os seguintes fundamentos:

"Declaro a nulidade do "acordo" informado pelas partes, diante do
disposto no artigo 9°, da CLT. O mesmo tem por objetivo impedir que o trabalhador tenha acesso a
verbas eventual mente inadimplidas durante o contrato de emprego, em troca do recebimento parcelado
de verbas rescisorias confessadamente devidas (e ndo devidamente especificadas no documento), a serem
satisfeitas de forma parcelada. E o que observo de sua clausula de quitagdo geral. N&o tem valor

juridico. Apure-se o transito emjulgado.”

Inconformada, a empresa recorrente pugna pela revisdo da decisdo que
declarou, de oficio, a nulidade do acordo, possibilitando, assim, as partes a composi¢éo de seus direitos, e

reguer a remessa dos autos a origem para regular processamento e consequente homologagdo do acordo.
Neste sentido, expde as seguintes razdes recursais:

"Nao se desconhece a ndo compulsoriedade da homologacéo judicial do

acordo, quando ausentes quaisguer dos requisitos de validade do negécio juridico.

"Todavia, este ndo € o caso dos autos, e ao proferir a decisdo recorrida, o

MM. Julgador a quo o fez ferindo o principio da autonomia da vontade das partes.

"Em flagrante desrespeito ao referido principio, o Magistrado, ndo sb néo
homologou o0 acordo totalmente, como declarou a sua nulidade total, o que prejudica ambas as partes,
inclusive agindo assim, o Magistrado prejudica o recebimento dos valores devidos ao obreiro, porque

teme, a empresa, dar continuidade aos pagamentos de ato bilateral declarado nulo, de oficio.

"Ora, o0 principio da autonomia da vontade das partes prevé a hecessidade
de capacidade das partes, objeto licito, possivel e determinado e forma prescrita ou ndo defesa em lei,

nos termos do art. 104 do Cadigo Civil.

"E que a sociedade atual clama pela efetivagio da justica e dos direitos
fundamentais, os quais somente poderdo ser alcancados em sua plenitude através de uma visao

democrética e pluralista das necessidades desta sociedade.
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"Nesta senda, a resolucéo de conflitos, o espirito no novo Codigo de
Processo Civil, ja nos acena novo norteamento com os novos meios de solugdo de conflitos, que fossem
menos formais, mais céleres, objetivando a concretizagdo do principio do acesso a justica, para que a

tutela jurisdicional seja efetiva e o processo cumpra sua missao de pacificacao dos conflitos.

"Nessa toada, se demonstra que o acordo realizado cumpre essa intencao,

gue visa as partes solucionar o conflito de modo n&o adversarial recompondo a confianca e o dialogo.
"[Omissig]

"A validade do acordo, por si sb, independe de chancela judicial,
porguanto a vontade das partes foi ajustada, instrumentalizada e vem sendo efetivamente cumprida,
contudo, como havia uma situacéo judicial, preferiu a Recorrente prestar ao Judiciario toda a verdade

real do desfecho rescisorio, em homenagem ao Principio que permeou.
"[omissig

"Preenchidos todos os requisitos de validade do acordo, as partes
requereram a homologacéo do acordo que tem o condéo de chancelar a vontade das partes, pondo fim a
lide.

"Entretanto, o MM. Magistrado a quo proferiu decisdo terminativa

declarando nulo no todo o acordo existente e vigente.

"A prestacdo jurisdicional prestada deve ser considerada prejudicial, a
medida que refugou a vontade das partes, deixando que constituir titulo executivo ao Recorrido e de

conferir quitacdo as verbas que vem sendo adimplidas pela Recorrente.
"[omissig]

"Com a devida vénia, 0 MM. Juizo a quo deixou de analisar a necessidade
e a adequacao no caso concreto, deixando de concluir de forma razoavel pela homologacéo do acordo
na forma em que se encontrava, ou, ainda, em ultimo caso, anulando unicamente os efeitos da clausula

de quitacao total do contrato de trabalho, se assim entende impossivel.

"Por fim, importante lembrar do principio da boa-fé que pauta as relactes
entre as partes, e que vem demonstrado ante o correto adimplemento do acordo por parte das
Agravantes, quem vem cumprindo com sua parte no acordo, porém, restando prejudicadas pela decisiao

orarecorrida.
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"Assim, requer a Recorrente que este Tribunal olhe com clareza a
situacéo de inseguranca e prejuizo em que se encontram as partes, com a decisdo na forma prolatada, e
digne-se a reformar a r. sentenca do MM. Juizo a quo que decidiu pela nulidade total dos acordos, sob

pena de negativa de vigéncia dos dispositivos constitucionais que se reclama aplicacao neste recurso.”
Pois bem.

De inicio, cabe relatar brevemente a sequéncia de atos processuais, para

melhor elucidar a questdo litigiosa.

A empresa Lona Azul guizou agdo de consignagdo em pagamento com 0s
seguintes pedidos: a) citacdo do Consignado para levantar o depésito que desde ja requer autorizado, ou,
guerendo, contestar a presente agéo, extinguindo-se a obrigagdo correlata; b) consignagéo das guias dos
requerimentos de Seguro-Desemprego e Sague do FGTS, bem como as diferencas consectérias da
rescisdo, em audiéncia de forma individualizada; ¢) apresentagdo da CTPS, pela consignada, para a baixa

regular do extinto contrato de trabal ho.

Noticiou que, em razédo de grave crise financeira, viu-se obrigada a
extinguir diversos postos de trabalho, inclusive da reclamante, e, em tratativas com o sindicato, vém

tentando honrar os compromissos trabal histas.

A tutela de urgéncia foi deferida pelo Juizo de origem, em 23-11-2016, e
agendada audiéncia para o dia 24-1-2017, in verbis:

"Vistos, etc.

"Defiro tutela de evidéncia e autorizo o saque pelo trabalhador acima
indicado, de seu FGTS depositado quanto ao tempo de trabalho para a empresa demandada, bem como o
recebimento do Seguro Desemprego - se este comprovar perante o 6rgdo competente que preenche os

demais requisitos necessarios -, mediante a apresentacao do presente documento e alvara judicial.

"Autorizo a Secretaria a anotar na CTPS, se necessario, a data de saida

indicada na inicial.
"Sera contado de hoje, 0 prazo para requerimento do seguro-desemprego.

"Inclua-se na pauta de iniciais, para o dia 24.01.2017, FICANDO
DISPENSADO O COMPARECIMENTO DE PARTES E PROCURADORES NAQUELA OCASAQ.

"Cite-se 0 consignado com coOpia da inicial e da presente decisdo, para
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apresentar defesa, sob pena de se presumir que concorda com o0 gue consta da peticao inicial, até a data

da audiéncia designada.
"Intime-se a demandada.”

Todavia, em 19-12-2016, 0 Juizo de 1° grau determinou a antecipacdo da
audiéncia previamente designada, designando-a para aquele mesmo dia, e determinando a intimacéo das

partes por telefone, conforme certidéo do ID ef5a429:

"Certifico que nos autos da RT 0001311-77.2016.5.12.0043, foi exarado o

despacho abaixo transcrito, valendo seus termos para os presentes autos.

"Certifico ainda, que nesta data, foi dada ciéncia a empresa Lona Azul
Indastria Confecgdes Vida Livre, pelo telefone n® 3646-0682, na pessoa da representante da empresa no
momento, Sra. Meire, da audiéncia designada para esta data, comprometendo-se a cientificar a Dra.

Norma Maria de Souza Fernandes Martins, procuradora da empresa.

"Certifico também, que em contato telefénico com a Dra. Carla de Souza
Slveira Aradjo, advogada que ajuizou diversas acfes representando alguns dos consignados, foi dada
ciéncia da audiéncia designada, sendo informado por ela que seus clientes ja receberam o saldo de

salério, o FGTSea primeira parcela do seguro desemprego.

"Certifico enfim, que contatando com o Sindicato dos Trabalhadores nas
IndUstrias do Vestuario de Tubardo e Regido, na pessoa de seu presidente, Sr. Carlos Eduardo Zampareti
da Silva, CPF 846.357.119-00, foi dada ciéncia da audiéncia designada para esta data. O Sr. Carlos
informou que ndo tem condicdes de comparecer, tendo em vista que estdo resolvendo uma questéo da
empresa Beckauser. Disse ainda que o Sindicato abriu em duas sextas-feiras para atender a empresa Lona
Azul e seus funcionérios, parafins de homologacdo de uma média de oitenta rescisdes, e que todos sairam
com os Termos de Rescisdo habeis para o saque do FGTS e habilitacéo do seguro desemprego. Disse
enfim, gque o Sindicato esta sempre disposto a atender os trabalhadores, mas que hoje ndo ha condicdes de

comparecer & audiéncia designada.
"DESPACHO:

"“'Trata-se de lide em que é noticiada a demissdo em massa dos
empregados, situacéo essa que faz indispensavel a participacdo do Sindicato da categoria profissional,
razéo pela qual ACOLHO o pedido da consignante de realizacdo de audiéncia em carédter de urgéncia e
designo pauta de justificacdo prévia no dia 19-12-2016, a partir das 16h30min, para todos 0s processos
analogos.
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"INTIMEM-SE, por telefone, aLONA AZUL e a Procuradora constituida
pela empresa, bem como o SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO
VESTUARIO DE TUBARAO E REGIAOQ para comparecimento na audiéncia designada.

"Providencie a Secretaria na transcricdo deste despacho nos demais
processos atinentes a esta matéria, a saber: 1291, 1213, 1312, 1307, 1172, 1174, 1175, 1302, 1214, 1215,
1303, 1176, 1181, 1304, 1216, 1217, 1200, 1201, 1202, 1204, 1205, 1305, 1206, 1306, 1208, 1308, 1209,
1210, 1211, 1309, 1173, 1212, 1310, 1207, 1182, 1183, 1184, 1185, 1186, 1187, 1188, 1189, 1190, 1191,
1192, 1196, 1197, 1198, 1199, 1292, 1293, 1301, 1294, 1295, 1296, 1298, 1299, 1300."

Em 19 de Dezembro de 2016.

Realizada a audiéncia, as partes ndo compareceram, decidindo o Juizo nos

seguintes termos:

"Esta Magistrada recebeu para liberacéo 35 pedidos de autorizagdo de
saque do FGTS e do seguro-desemprego, em acéo de consignacao proposta pela LONA AZUL, tendo
verificado que nas acfes consignatorias ndo havia nenhum depdsito das verbas rescisorias, e tampouco

foram depositas em Secretaria as guias para saque do FGTS e do seguro-desemprego.

"Em razdo dessa constatacdo e da proximidade do recesso judicial, no
receio de que os trabalhadores pudessem estar sem o salario e as verbas rescisorios, foram antecipadas
as audiéncias designadas para 24 de janeiro de 2017 para a data de hoje, Unica disponivel antes do

recesso, a fimde emjustificacéo judicial verificar-se o contetido da lide.

"No entanto, nenhuma das partes compareceu, e ante as informacoes

exaradas no ID ald6a85, tenho por perda de objeto da acéo, e passo a decidir:

"Trata-se de lide em que é noticiada a dispensa coletiva de trabalhadores,
situacdo que ensgja a autuacdo pontual do Sindicato de classe. A auséncia da consignante e as
informacdes prestadas pelo Sndicato dos Trabalhadores no ID ald6a85, fazem ver que esta agdo perdeu
0 objeto ou nem ao menos o teve, em flagrante abuso do exercicio do direito de acao, razao pela qual
tenho por caracterizada ato atentatério a dignada da justica, e fixo em R$200,00 a multa por cada

processo ajuizado, a ser recolhida como custas processuais, bem como custas minimas de R$10,64.

"Decido nestes termos e julgo antecipadamente a lide para julgar extinto

0 processo sem resolucéo do mérito.

"Nada mais.
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Em 17-1-2017, a empresa autora interpbs embargos de declaracéo
opondo-se a decisdo, notadamente por irregularidades que entendia terem sido cometidas quanto a sua

intimac&o para comparecer a audiéncia.

Ato continuo, em 19-1-2017, antes do julgamento dos embargos de
declaracdo, apresentou peticdo noticiando a composicdo amigavel entre as partes e requereu a

homol ogacéo pelo Juizo.

O acordo, contudo, foi declarado nulo por entender o Juizo local
configurado objetivo de "impedir que o trabalhador tenha acesso a verbas eventualmente inadimplidas
durante o contrato de emprego, em troca do recebimento parcelado de vernas rescisorias confessadamente

devidas (e ndo especificadas no documento)”.

Essa, especificamente, € a questdo a ser apreciada, qual seja, a pertinéncia
da declaracé@o de nulidade da transacdo extrgjudicial e sua conseguente ndo homologacéo pelo Juizo de

instrucéo do processo.

Com efeito, a autoridade judiciaria ndo € obrigada a homologar todo e
qualquer acordo que lhe seja apresentado, se ndo estiver convencido da validade intrinseca e extrinseca do
acordo. Aliés, ndo fosse assim, seria desnecessario que alei exigisse a homologacédo do acordo pelo juiz,
podendo o ato ser homologado automaticamente pelo sistema, mediante procedimento puramente

burocrético.

Por outro lado, a autoridade judicial ndo é subordinada aos particulares e,
por isso, ndo é seu dever apor o aval judicial a qualquer acordo que particulares apresentem perante o
Poder Judiciario. Ao contrario, o dever da autoridade judicia € justamente o contrario disso, qual sgja,
averiguar a validade formal e material da avenca, a inexisténcia de ofensa ao sistema de direito, a

inexisténcia de prejuizo aterceiros, ainexisténcia de vicio de vontade na manifestacdo das partes, etc.

Isso, diferentemente do que sugere o recurso, ndo impede de maneira
nenhuma que particulares formulem acordos entre si e o formalizem mediante avenca particular. E
publico e notério que acordos, e de resto quaisguer outros negdcios entre particulares, ndo dependem de
homologacéo judicial para terem validade. Se empregador e empregado querem fazer um acordo
particular, podem fazer a vontade, e para isso ndo dependem do aval do Poder Judiciério. Por ai, no
entanto, se nota que o grande interesse pelo qual o empregador se baste agui Ndo é a alegada possibilidade
de fazer um acordo com seu ex-empregado, para o que ndo depende de chancela judicial. O interesse €,
diferentemente disso, obter uma decisdo judicial que acarrete os efeitos de coisa julgada em face de todo e

gualquer débito ou responsabilidade que eventualmente possa ter remanescido daquela relagdo de
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trabalho. E, justamente para oferecer essa decisdo judicial transitada em julgado com amplo poder
liberatério de débitos e responsabilidade, é que o Poder Judicidrio tem o dever e a responsabilidade de
apreciar os contornos e particulares do respectivo contrato em relacdo ao qual se pretende obter a quitacdo

judicial ampla, total eirrestrita.

No presente caso, 0 Juizo de origem negou a chancela judiciaria a
negociacdo apresentada, 0 que constitui N0 apenas prerrogativa, mas dever do Juizo, pois a ele foi
atribuido pelo sistema de direito o poder-dever de chancelar ou ndo, em nome do Estado, as negociacéo

realizadas pelas partes.

Nisso, portanto, consiste a diferenca entre conciliacdo entre as partes e
chancela judicial: as partes podem conciliar seus interesses e litigios a qualquer momento, mesmo antes
do ingresso da acdo judicial. Outra coisa € a chancela do Estado, por meio da homologacéo judicial, a
uma negociacgado que as partes livremente formularam, para o que a lel atribui ao juiz o poder-dever de
analisar e valorar o conjunto probatorio constante dos autos a fim de decidir se existem elementos que

permitam a homol ogac&o.

Esse tema € objeto de discussdo no ambito trabalhista ha décadas, e ha
algum retornou a pauta em virtude do novo CPC, que reiterou a existéncia da agcéo civil de homologagdo
de acordo, ou sgja, a agdo civil em que a principio ndo existe litigio entre as partes, mas o Unico interesse

processual das partes é o de obter a homologagdo judicial de um acordo extrajudicial.

A discusséo sobre esse tema ganhou maior forca recentemente, em razéo
de ter sido prevista na Lel n. 13.467/2017 (Reforma Trabalhista) a competéncia da Vara do Trabalho -
antes inexistente no processo trabal hista - para "decidir quanto a homologag&o de acordo extrgjudicial em
matéria de competéncia da Justicado Trabalho" (art. 652, f, da CLT).

A averiguacdo judicial destinada a concessdo da chancela do Poder
Judiciario, concedida as partes mediante sentenca judicial homologatéria dotada de amplo poder
liberat6rio em favor do devedor, evidentemente, ndo se confunde com a fun¢éo homologatéria de rescisao

gue alel trabalhista historicamente atribui aos sindicatos.

Em conclusdo, ndo estd, o Estado, compelido a conceder chancela
judiciaria quando constata ndo existirem elementos nos autos que autorizem a homologacéo do acordo
extrgjudicial apresentado pelas partes ou, como ocorreu nos presentes autos, quando o magistrado

identificar elementos que recomendem a ndo homologacéo.

A Vara explicitou com clareza os motivos que fundamentaram a negativa

de homologacéo do acordo.
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A prestacéo jurisdicional é concedida as partes pela autoridade judiciéria
local, de modo que o recurso ao tribunal existe ndo para que se promova um outro julgamento do litigio
COmMo se esse ja ndo tivesse ocorrido, mas 0 recurso existe para permitir que se corrija erro de julgamento

praticado pela autoridade judiciérialocal.

No presente caso, a reclamada néo trouxe elementos que demonstrem ter a

Varaincorrido em erro judiciario no que tange aos fundamentos que respaldam a decisdo combatida.
Por isso, nego provimento ao recurso ordinario.

Pelo que,

ACORDAM o0s membros da 42 Camara do Tribunal Regiona do Trabalho
da 122 Regido, por unanimidade, CONHECER DO RECURSO. No mérito, por maioria, vencido o
Desembargador Marcos Vinicio Zanchetta, NEGAR-LHE PROVIMENTO.

Custas conforme a sentenca, no valor de R$ 10,64, pela parte autora.

[ ntimem-se.

Participaram do julgamento realizado na sesséo do dia 22 de novembro de
2017, sob a Presidéncia do Desembargador Marcos Vinicio Zanchetta, os Desembargadores Garibal di

Tadeu Pereira Ferreira e Roberto Basilone Leite. Presente o Procurador do Trabalho Anestor Mezzomo.

ROBERTO BASILONE LEITE
Relator

Assinado eletronicamente. A Certificagéo Digital pertence a: ROBERTO BASILONE LEITE
http://pje.trt12.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17101718151167200000005538922

NUmero do documento: 17101718151167200000005538922 Num. f607b6a. - Pég. 9



Assinado eletronicamente. A Certificagéo Digital pertence a: ROBERTO BASILONE LEITE
http://pje.trt12.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17101718151167200000005538922
Numero do documento: 17101718151167200000005538922 Num. f607b6a - Pég. 10



